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Abstrak
Penghasilan adalah salah satu objek pajak. Pajak penghasilan dikenakan terhadap subjek

pajak atas penghasilan yang diterima atau diperolehnya dalam tahun pajak. Pajak
penghasilan tergolong pajak subjektif, yaitu pajak yang mempertimbangkan keadaan
pribadi wajib pajak sebagai faktor utama dalam pengenaan pajak. Dalam Penelitian ini
peneliti menggunakan metode literatur atau studi kepustakaan dilakukan dengan mencari
data atau informasi riset melalui membaca jurnal ilmiah, buku-buku referensi dan bahan
bahan publikasi yang tersedia di perpustakaan maupun internet. Pajak Penghasilan Pasal 21
adalah pajak atas penghasilan berupa gaji, upah, honorarium, tunjangan, dan pembayaran
lain dengan nama dan dalam bentuk apapun sehubungan dengan pekerjaan atau jabatan,
jasa dan kegiatan yang dilakukan oleh orang pribadi subjek pajak dalam negeri,
sebagaimanna dimaksud dalam Pasal 21 Undang Undang Pajak Penghasilan

Kata kunci: Pajak Penghasilan 21, Metode Literatur

PENDAHULUAN

Pajak adalah iuran rakyat kepada kas negara berdasarkan Undang Undang (yang dapat
dipaksakan) dengan tiada mendapat jasa timbal (kontra prestasi) yang langsung dapat
ditunjukan dan yang digunakan untuk membayar pengeluaran umum” (Yusuf, 2021)
(Ribhan & Yusuf, 2016). Definisi tersebut kemudian dikoreksinya yang berbunyi sebagai
berikut: pajak adalah peralihan kekayaan dari pihak rakyat kepada kas negara untuk
membiayai pengeluaran rutin dan surplusnya digunakan untuk public saving yang
merupakan sumber utama untuk membiayai public investment.Keadaan wajib pajak yang
tercermin pada kemampuannya membayar pajak yaitu daya pikulnya ikut dipertimbangkan
sebagai dasar utama dalam menentukan berapa besar jumlah pajak yang dibebankan
kepadanya (Anggarini, Putri, et al., 2021) (Putri & Ghazali, 2021). Sesuai dengan Undang-
Undang Perpajakan No. 28 tahun 2007 pasal 2 (1), wajib pajak yang telah memenuhi
persyaratan subjektif dan objektif sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan
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yang berlaku, wajib mendaftarkan diri pada kantor Direktorat Jenderal Pajak yang wilayah
kerjanya meliputi tempat tinggal atau tempat kedudukan wajib pajak (Saipulloh Fauzil,
2020) (Febrian Eko Saputra, 2018) (Putri, 2021). Bagi Indonesia, pajak merupakan salah
satu sumber pendapatan yang penting bagi Negara (ANGGARINI & PERMATASARI,
2020) (Lina & Permatasari, 2020).

KAJIAN PUSTAKA

Pengertian Pajak Pengertian pajak menurut Undang Undang Perpajakan No. 28 Tahun
2007 tentang perubahan ketiga atas Undang Undang No. 6 Tahun 1983 tentang Ketentuan
Umum dan Tata Cara Perpajakan yang dikutip oleh Sumarsan (2012:4) menyatakan bahwa
“Pajak adalah kontribusi wajib kepada negara yang terutang oleh orang pribadi atau badan
yang bersifat memaksa berdasarkan Undang Undang, dengan tidak mendapatkan imbalan
secara langsung dan digunakan untuk keperluan negara sebesar — besarnya kemakmuran
rakyat” (Hendrastuty et al., 2021). Sommerfeld, yang dikutip oleh Sumarsan (2012:4)
menjelaskan bahwa, “Pajak adalah suatu pengalihan sumber dari sektor swasta ke sektor
pemerintah, bukan akibat pelanggaran hukum, namun wajib dilaksanakan, berdasarkan
ketentuan yang ditetapkan lebih dahulu, tanpa mendapatkan imbalan yang langsung dan
proporsional, agar pemerintah dapat melaksanakan tugas — tugasnya untuk menjalankan
pemerintahan” (Jayadi et al., 2021)

Fungsi Pajak
Mardiasmo (2009:1) menyatakan bahwa ada dua fungsi pajak yaitu:

1. Fungsi Budgetair Pajak sebagai sumber dana bagi pemerintah untuk membiayai

pengeluaran-pengeluarannya (Sedyastuti et al., 2021) (Suwarni et al., 2021).

2. Fungsi Mengatur (Regulerend) Pajak sebagai alat untuk mengatur atau melaksanakan

kebijaksanaan pemerintah dalam bidang sosial dan ekonomi (Anggarini, 2021).
Sistem Pemungutan Pajak

Indonesia memiliki beberapa sistem pemungutan pajak yang pernah dilaksanakannya
(Rahayu, 2010:101), yaitu:

1. Official Assessment System Adalah suatu sistem pemungutan dimana aparatur pajak
menetapkan jumlah pajak yang terhutang dari wajib pajak (Fauzi et al., 2020).
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2. Self Assessment System Adalah suatu sistem pemungutan pajak dimana waijb pajak
menetapkan sendiri jumlah pajak terhutang sesuai dengan ketentuan peraturan perundang —

undangan perpajakan (Fauzi et al., 2021) (Suwarni & Handayani, 2021).

3. With Holding System Adalah suatu sistem pemungutan pajak, dimana penghitungan
pemotongan dan pembayaran pajak serta pelaporan pajak dipercayakan kepada pihak
ketiga oleh Negara (Pratama et al., 2022).

4. Full Self AssessmentSystem Wajib pajak diberikan wewenang sepenuhnya untuk
menentukan besar pajaknya. Wajib pajak aktif menghitung, memperhitungkan, menyetor

dan melaporkan sendiri pajaknya (Novita & Husna, 2020a) (Novita et al., 2020).
Pajak Penghasilan

Dalam Undang Undang No 36 tahun 2008 tentang Pajak Penghasilan Pasal 1, menyatakan
bahwa Pajak Penghasilan adalah pajak yang dikenakan terhadap subjek pajak atas
penghasilan yang diterima atau diperolehnya dalam tahun pajak (Strategi Pengembangan
Bisnis Usaha Mikro Kecil Menengah Keripik Pisang Dengan Pendekatan Business Model
Kanvas, 2020). Subjek pajak penghasilan yaitu segala sesuatu yang memiliki potensi untuk
memperoleh penghasilan dan menjadi sasaran untuk dikenakan pajak penghasilan, dalam
undang — undang PPh disebut sebagai wajib pajak (Anggarini, Nani, et al., 2021) (Riski,
2018).

PPh 21 nomor 250/PMK.03/2008 tanggal 31 desember 2008.peraturan menteri keuangan
tentang besarnya biaya jabatan atau biaya pensiun yang dapat dikurangkan dari
penghasilan bruto pegawai tetap atau pensiunan (Fitranita & Wijayanti, 2020) (Khamisah
et al., 2020).

1. Besarnya biaya jabatan yang dapat dikurangkan dari penghasilan bruto untuk
penghitungan pemotongan Pajak Penghasilan bagi pegawai tetap sebagaimana dimaksud
dalam Pasal 21 ayat (3) Undang-Undang nomor 7 TAHUN 1983 tentang Pajak
Penghasilan sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan UNDANG-
UNDANG nomor 36 TAHUN 2008 ditetapkan sebesar 5% (lima persen) dari penghasilan
bruto, setinggi-tingginya Rp. 6.000.000,00 (enam juta rupiah) setahun atauRp. 500.000,00
(lima ratusribu rupiah) sebulan (Octavia et al., 2020).

2. Besarnya biaya pensiun yang dapat dikurangkan dari penghasilan bruto untuk

penghitungan pemotongan Pajak Penghasilan bagi pensiunan sebagaimana dimaksud
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dalam Pasal 21 ayat (3) UndangUndang nomor 7 TAHUN 1983 tentang Pajak Penghasilan
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan UNDANG-UNDANG nomor 36
TAHUN 2008 ditetapkan sebesar 5% (lima persen) dari penghasilan bruto (Fadly & Alita,
2021).

METODE

Dalam artikel ini, metode yang digunakan adalah metode literatur. Metode literatur atau
studi kepustakaan dilakukan dengan mencari data atau informasi riset melalui membaca
jurnal ilmiah, buku-buku referensi dan bahan bahan publikasi yang tersedia di
perpustakaan maupun internet (Dhiona Ayu Nani, 2021). Adapun sifat dari penelitian ini
adalah analisis deskriptif, yakni penguraian secara teratur data yang telah diperoleh,
kemudian diberikan pemahaman dan penjelasan agar dapat dipahami dengan baik oleh
pembaca (Lina et al., 2021). Penulis menggunakan beraneka variasi sumber pustaka dan
data sensus internet yang membeberkan seputar Tanggungjawab sosial dalam manajemen.
Untuk memperoleh data/isu penulis mengolah data dari beraneka variasi sumber isu iternet
(Ameraldo & Ghazali, 2021). Berbagai macam variasi dan sumber rujukan yang tersedia
menciptakan penulisan artikel ilmiah ini berjalan dengan baik (View of Exploring the
Relationship between Formal Management Control Systems, Organisational Performance
and Innovation_ The Role of Leadership Characteristics.Pdf, n.d.).

HASIL DAN PEMBAHASAN
Objek Pajak Penghasilan

Objek pajak penghasilan (Lubis dkk, 2009:22) adalah penghasilan, yaitu setiap tambahan
kemampuan ekonomis yang diterima atau diperoleh oleh wajib pajak, baik yang berasal
dari indonesia maupun dari luar indonesia, yang dapat dipakai atau dikonsumsi untuk
menambah kekayaan wajib pajak yang bersangkutan dengan nama dan dalam bentuk
apapun (Phelia et al., 2021) (Larasasati & Natasya, 2017).

Pajak Penghasilan Pasal 21

Peraturan Menteri Keuangan Nomor 252/PMK.03/2008, yang dikutip oleh Radianto
(2010:71) menyebutkan bahwa, “Pajak Penghasilan Pasal 21 adalah pajak atas penghasilan
berupa gaji, upah, honorarium, tunjangan, dan pembayaran lain dengan nama dan dalam
bentuk apapun sehubungan dengan pekerjaan atau jabatan, jasa dan kegiatan yang

dilakukan oleh orang pribadi subjek pajak dalam negeri, sebagaimanna dimaksud dalam
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Pasal 21 Undang Undang Pajak Penghasilan” (Nani et al., 2021) (Nani, 2019). Pajak
Penghasilan Pasal 21 mengatur pembayaran pajak dalam tahun berjalan melalui
pemotongan pajak atas penghasilan yang diterima oleh wajib Pajak Orang Pribadi dalam
negeri sehubungan pekerjaan atau jabatan, jasa dan kegiatan yang dilakukan berupa gaji,
upah, honorarium, tunjangan, serta imbalan lainnya dalam bentuk dan nama apapun
(Larasati Ahluwalia, 2020) (Lina & Ahluwalia, 2021). Pajak Penghasilan Pasal 21 hanya
dikenakan atas penghasilan orang pribadi dan dikenakan atas subjek pajak orang pribadi
dalam negeri (Anggarini, Nani, et al., 2021)(Ahluwalia, 2020) (Lina & Nani, 2020).
Besarnya Pajak Penghasilan Pasal 21 dikenakan tarif sesuai dengan pasal 17 Undang
Undang Pajak Penghasilan, kecuali pada berbagai kegiatan yang dikenakan tarif sesuai

dengan peraturan pemerintah (Novita & Husna, 2020b).
SIMPULAN
Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan maka dapat ditarik kesimpulan bahwa

1. Penetapan penghitungan, pemotongan serta pelaporan Pajak Penghasilan Pasal 21 telah
sesuai dengan UU No.36 tahun 2008 dan prosedur yang diatur dalam Peraturan Perpajakan

yang berlaku di Indonesia.

2. Penetapan Perhitungan biaya jabatan telah sesuai dengan peraturan menteri keuangan
250/PMK.03/2008 tanggal 31 desember 2008.

3. Perusahaan dikendalikan oleh direksi yang terdiri dari seorang direktur atau lebih
dibawah pengawasan suatu dewan komisaris yang terdiri dari seorang dewan komisaris

atau lebih, yang diangkat oleh Rapat Umum Pemegang Saham.

4. Perusahaan menggunakan sistem bulanan, dimana gaji bulanan diterima setiap awal
bulan dan diserahkan secara langsung kepada pegawai bersangkutan. Pajak Penghasilan
yang dikenakan atas wajib pajak berupa gaji, upah, dan honorarium, tunjangan, dan
pembayaran lain dengan nama apa pun sehubungan dengan pekerjaan, jasa dan atau
kegiatan yang dilakukan wajib pajak orang pribadi dalam negeri. Wewenang untuk
melaksanakan penetapan, penghitungan, pemotongan, penyetoran dan pelaporan pajak
Penghasilan Pasal 21 atas gaji pegawai tetap diserahkan kepada bagian administrasi

keuangan
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