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Abstrak

Etika akuntansi sangat terkait dengan manajemen laba (EM) bagi perusahaan karena etika yang
berasal dari budaya pengetahuan yang diterima oleh akuntan dan auditor selama tahap akademik
tercermin dalam kualitas laporan keuangan yang disusun oleh perusahaan. Dalam penelitian ini
menggunakan metode literature, dimana informasi yang didapatkan berasal dari jurnal-jurnal yang
sejenis, dan sumber lainnya yang didapat dari internet. Hasil penelitian yang telah dilakukan
bahwa. Bertahannya skandal keuangan di perusahaan internasional dan organisasi keuangan terkait

telah membangkitkan lebih banyak perhatian dan permintaan akan etika profesi.

Kata Kunci : Nilai, Etika, Sikap.

PENDAHULUAN

Etika akuntansi sangat terkait dengan manajemen laba (EM) bagi perusahaan karena etika
yang berasal dari budaya pengetahuan yang diterima oleh akuntan dan auditor selama
tahap akademik tercermin dalam kualitas laporan keuangan yang disusun oleh perusahaan
[1] [2] [3]. Sebagai akibat dari tantangan dan gangguan keuangan yang dihadapi oleh
perusahaan di pasar global karena kurangnya kejelasan dan keandalan dalam laporan
keuangan, yang mengarah pada skandal keuangan yang menonjol dari perusahaan audit
global, Bruns dan Merchant (1990) adalah peneliti pertama dari "Harvard Business™ yang
mengaktifkan "survei pembaca"” tentang praktik manajemen laba (EM) [4] [5] [6]. Masalah
manajemen laba (EM) telah dan masih menjadi kekhawatiran utama bagi profesi akuntansi
(Elias, 2004), karena banyak perilaku etis yang dipraktikkan dalam prosedur manajemen
laba tidak menguntungkan (Merchant & Rockness, 1994) [7] [8] [9]. Rumputet al.(2009)
mengidentifikasi beberapa dampak negatif untuk mengelola pendapatan organisasi. Healy
(1985) menunjukkan bahwa manajer keuangan terlibat dalam manipulasi manajemen laba
(EM), misalnya dengan memperhitungkan akrual dengan cara yang meningkatkan imbalan
mereka [10] [11] [12]. Contohnya termasuk: "penyisihan untuk piutang tak tertagih dan

penundaan penghapusan aset" [13] [14] [15]. Mengapa manajemen memperhalus laporan
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keuangan mereka, dan memanipulasi pendapatan mereka [16] [17] [18]. Pertama, untuk
menghindari tekanan perpajakan yang dihadapi perusahaan. Kedua, keinginan untuk
menarik investasi [19] [20] [21]. Terakhir, karena tidak adanya sistem etika bagi manajer
keuangan dan auditor [22] [23] [24]. Etika bisnis tidak hanya memperkuat minat akademisi
dan akuntan dalam praktik moral dan manajemen laba, tetapi juga mendukung pandangan
bahwa ada kekurangan etika dan perilaku moral di pihak perusahaan dan manajemen [25]
[26] [27]. Etisitas manajemen laba (EM) telah dibahas sejak lama. Hampir empat belas
tahun yang lalu, Titardet al.(2004) mengindikasikan adanya pertumbuhan kesadaran akan
pembelajaran etika di banyak kurikulum akuntansi professional [28] [29] [30]. O'Leary
(2009) menunjukkan bahwa pendidikan etika bagi mahasiswa di bidang akuntansi
bermanfaat [31] [32] [33]. Studi sebelumnya menunjukkan pentingnya etika pendidikan di
bidang profesi akuntansi, namun karena kurangnya studi yang meneliti pentingnya etika,
nilai dan sikap (IES4), di negara berkembang, khususnya Yordania [34] [35] [36]. Dalam
beberapa tahun terakhir, Yordania telah menjelaskan peran penting standar pendidikan
dengan meningkatnya jumlah universitas, karena jumlah universitas negeri 10, swasta 19,
dan dua regional (Mohe.gov.jo), yang menyediakan akuntan keuangan yang lebih
berkualitas. yang berkontribusi pada pengembangan pasar bisnis Yordania, Yang akan
tercermin secara positif pada manajemen laba riil perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek
Amman [37] [38] [39]. Selain itu, tiga universitas Yordania masuk dalam peringkat 1.000
teratas di dunia untuk tahun 2019 [40] [41] [42].

KAJIAN PUSTAKA

Manajemen Laba dan Etika

Praktik manajemen laba adalah intrusi yang disengaja dalam pelaporan eksternal proses
dengan tujuan perolehan beberapa pendapatan pribadi [43] [44] [44]. Fischer dan
Rosenzweig (1995) menunjukkan bahwa manajemen laba adalah perilaku manajer
keuangan perusahaan untuk menaikkan (mengurangi) laba yang dilaporkan saat ini dari
suatu entitas tanpa kenaikan yang sesuai (mengurangi) profitabilitas ekonomi jangka
panjang. Secara umum, peningkatan pendidikan bisnis telah menyebabkan tingginya nilai
pengajaran moral kepada mahasiswa akuntansi dalam 30 tahun terakhir (Madison &
Schmidt, 2006) [45] [46] [47]. Yang membuat moralitas diperlukan adalah ia menciptakan
prinsip prinsip universal tentang apa yang benar dan apa yang salah dengan perilaku

manusia [48] [49] [50]. McPeaket al.(2012) memberikan jaminan akan perlunya
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“konvergensi global” di bidang pendidikan akuntansi lintas negara dengan
mempromosikan pendidikan akuntansi internasional [51] [52] [53] [54]. Pada tahun 2003,
“The International Federation of Accountants (IFAC) mengeluarkan seperangkat standar
pendidikan internasional (IES), yang berfokus pada beberapa target, terutama Standar (IES
4), yang mengacu pada etika, nilai, dan sikap profesional untuk mempersiapkan calon
anggota. anggota (IFAC) untuk bertindak sebagai akuntan professional [55] [56] [57].
Dewan Standar Akuntansi Internasional (IASB) berperan aktif dalam bergerak menuju
pemulihan hubungan internasional di bidang pendidikan akuntansi (Sugahara & Watty,
2016) Standar nilai-nilai etika profesional menyumbangkan beberapa tujuan yang paling
penting untuk perlindungan kepentingan publik, meningkatkan kualitas bisnis bagi akuntan
dan juga kepercayaan profesi akuntansi [58] [59] [60]. Tujuan dari IES4 ini adalah untuk
menetapkan nilai-nilai profesional, etika, dan sikap yang perlu dikembangkan dan
ditunjukkan oleh "calon akuntan profesional” pada akhir IPD untuk menjalankan peran
sebagai akuntan professional [61] [62]. Standar profesional IES4 menjelaskan “nilai, etika,
dan sikap dari akuntan profesional” yang harus diperoleh dalam program pendidikan
akuntansi menuju kualifikasi [63] [64] [65]. Persyaratan etika dalam pendidikan akuntansi
profesional mencakup lima prinsip utama etika profesi: “integritas; objektivitas;
kompetensi profesional dan kehati-hatian; kerahasiaan; dan perilaku profesional” [66] [67]
[68].

Metode Studi

Studi ini membahas penekanan persepsi aktif pada nilai, etika dan sikap (IES 4) dan
kepentingannya dalam manajemen laba. Penelitian dilakukan dengan menggunakan
akuntan keuangan di Amman Stock Exchange [69] [70]. Seluruh sampel individu berasal
dari sektor industri, jasa, bank dan asuransi. Pentingnya daftar akuntan keuangan adalah
untuk menegaskan kembali bahwa mereka memiliki tanggung jawab untuk menyiapkan
laporan keuangan perusahaan. Semakin etika akuntan keuangan dipertahankan, semakin
keandalan laporan keuangan perusahaan . Bagian lain dirancang untuk mengumpulkan
pendapat responden tentang pertanyaan kuesioner dan terdiri dari variabel independen
(Perilaku etis, mengejar keunggulan dan sikap profesional dan tanggung jawab sosial).
Akuntan keuangan yang disurvei untuk mengumpulkan data di Bursa Efek Amman
berjumlah 185 akuntan keuangan. Sampel dari 154 tanggapan yang dapat digunakan telah
diterima. Tingkat respons adalah delapan puluh tiga persen dan mereka dijamin

kerahasiaannya [71] [72] [73]. Kuesioner dianalisis menggunakan statistik deskriptif,

Pusdansi.org 3



Pusdansi.org
Volume 3 (1), 2023

ANOVA dan analisis korelasi. Kuesioner diuji oleh beberapa Arbiter untuk ditinjau
substansi dan formatnya; semua pertanyaan kuesioner diambil dari isi standar pendidikan
internasional 4. Rincian tentang informasi pribadi untuk responden adalah sebagai berikut:
pada Tabel 1 di atas. Hasil menunjukkan bahwa jenis kelamin responden Kkuesioner
sebagian besar laki-laki, alasan di balik itu, profesi ini lebih banyak berhubungan dengan
laki-laki daripada perempuan di pasar Yordania (Abdullatif, 2013). Sebagian besar
responden memiliki gelar sarjana 83 (54 persen), dan 53 (35 persen) responden memiliki
gelar PhD dan master, dan bahwa mereka sangat berspesialisasi dalam bidang akuntansi,
dan mereka memiliki pengetahuan yang luas dalam masalah akuntansi. Juga, sebagian
besar responden berusia antara 35 dan 55 tahun, 83 (54 persen) responden memiliki
pengalaman kerja di bawah 20 tahun. 28(18%) akuntan keuangan yang disurvei memiliki
sertifikat internasional, 63(41%) memiliki sertifikat lokal Yordania, dan 31(21%) tanpa
sertifikat internasional dan local.

Stastistik deskriptif

RQL1: Apakah fokus efektif pada perilaku etis akan mengarahkan akuntan keuangan ke
manajemen laba riil? Tabel 2 menyajikan nilai rata-rata 3,921, standar deviasi 0,474, dan
responden memiliki persetujuan sebesar 78,4%. Hasil seperti yang ditunjukkan pada
pengujian di atas mengungkapkan hubungan positif yang signifikan antara komitmen
terhadap perilaku etis dan manajemen laba. Hal ini menunjukkan bahwa perilaku moral
integritas, kejujuran, keadilan dan kepatuhan terhadap teks standar teknis, menghindari
pekerjaan yang menyimpang dari profesi yang salah satu praktiknya dengan menjauhi
kecurangan dan penggelapan laporan keuangan memiliki kontribusi aktif terhadap
manajemen keuntungan yang nyata. Pertanyaan penelitian kedua RQ2: Apakah fokus
efektif pada pengejaran keunggulan akan mengarahkan akuntan keuangan ke manajemen
laba yang sebenarnya? Tabel 3 menyajikan nilai rata-rata 3,758, standar deviasi 0,430; dan
75,3% akuntan keuangan telah menunjukkan pentingnya melanjutkan pembelajaran
sepanjang hayat. Hasil seperti yang ditunjukkan pada tes di atas mengungkapkan hubungan
positif yang signifikan antara komitmen untuk mengejar keunggulan dan manajemen laba.

Pertanyaan penelitian ketiga RQ3: Apakah fokus efektif pada sikap profesional dan
tanggung jawab sosial akan mengarahkan akuntan keuangan ke manajemen laba yang
sebenarnya. Tabel 4 menyajikan nilai rata-rata 3,810, dan standar deviasi 0,439; juga,
persentase yang tinggi 76,36 akuntan keuangan telah menunjukkan pentingnya sikap

profesional dan tanggung jawab sosial. Hasil seperti yang ditunjukkan pada pengujian di
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atas menunjukkan adanya hubungan positif yang signifikan antara komitmen terhadap
perilaku profesional dan tanggung jawab sosial dengan manajemen laba riil. Ini berarti
Pengungkapan penuh dan transparansi informasi keuangan yang sesuai, Melakukan tugas
sesuai dengan peraturan dan hukum profesional yang berlaku, Memperhatikan kepentingan
umum perusahaan, juga mengendalikan masalah keuangan yang dihadapi perusahaan, dan
bekerja untuk mencari solusi bagi perusahaan.

ANOVA dan abalisis Korelasi

Tabel 5 menunjukkan bahwa model ini signifikan dengan nilai F sebesar (337,430). Karena
besarnya signifikansi 0,000 lebih kecil dari 0,05, maka diperoleh hasil bahwa hubungan
antara etika profesi dan manajemen laba riil secara statistik signifikan pada tingkat di
bawah 0,05 pada Tabel 6 terdapat hubungan positif yang signifikan (pada tingkat 5%)
antara manajemen laba sebagai variabel dependen dan semua variabel independen,
perilaku etis RQ1, r sama dengan 0,094, RQ2 mengejar keunggulan dan sikap Profesional.
r sama dengan 0,507 dan RQ3 Tanggung jawab sosial r sama. 0,174. Apa hubungan antara
standar etika pendidikan dan manajemen pendapatan riil? ketika E [Y1|X1i] = B0 + B1X1i
Tabel 7 menunjukkan tidak ada masalah multikorelasi antara variabel independen karena
nilai korelasi yang tinggi 0,653 berarti nilai ini didapat dari studi yang menyarankan awal
masalah multikorelasi dengan 70 persen.

METODE

Dalam penelitian ini, metode yang digunakan adalah metode literature. Metode literatur
atau studi kepustakaan dilakukan dengan mencari data atau informasi riset melalui
membaca jurnal ilmiah, buku-buku referensi dan bahan bahan publikasi yang tersedia di
perpustakaan maupun internet. Adapun sifat dari penelitian ini adalah analisis deskriptif,
yakni penguraian secara teratur data yang telah diperoleh, kemudian diberikan pemahaman
dan penjelasan agar dapat dipahami dengan baik oleh pembaca. Peneliti menggunakan
beraneka variasi sumber pustaka dan data sensus internet yang membeberkan seputar
tanggungjawab sosial dalam manajemen. Untuk memperoleh data/isu penulis mengolah
data dari beraneka variasi sumber isu internet. Berbagai macam variasi dan sumber rujukan

yang tersedia menciptakan penulisan artikel ilmiah ini berjalan dengan baik.

HASIL DAN PEMBAHASAN

Hasil penelitian menunjukkan bahwa terdapat persepsi yang kuat dan implikasi esensial
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integritas dalam hubungan profesional, kejujuran, dan keadilan dalam menjalankan tugas,
keadilan dan kejujuran intelektual, menghindari kesalahan dan perbedaan dalam pendapat,
penerapan hukum, peraturan dan kerahasiaan informasi keuangan dan tidak
mengungkapkannya. Juga, pengejaran keunggulan menjaga tingkat prestasi dan
profesionalisme yang sesuai dengan menindaklanjuti perkembangan di bidang pengetahuan
keuangan dan administrasi, memperbarui dan mengembangkan penggunaan perangkat
lunak dan terus meningkatkan tingkat kinerja pekerjaan profesional. Juga, pengungkapan
penuh dan transparansi informasi keuangan yang sesuai memerlukan penyajian, kesopanan
dan rasa hormat dalam berhubungan dengan pemangku kepentingan dan pelanggan, dan
melaksanakan tugas sesuai dengan peraturan dan undang-undang profesi yang berlaku,
memperhatikan kepentingan umum perusahaan, dan memperhatikan kepentingan umum
perusahaan. Ada berbagai penelitian yang mendukung hasil tersebut (misalnya, Suttipun,et
al.2018; Marzukiet al.2017;Dugan,et al.2016; Shafer, 2015; Klimek, & Wenell 2011,
Dellaortaset al.2006), juga (misalnya, Abidinet al.,2017; Johnsonet al.2012; McPhail 2001)

SIMPULAN

Kesimpulan

Bertahannya skandal keuangan di perusahaan internasional dan organisasi keuangan terkait
telah membangkitkan lebih banyak perhatian dan permintaan akan etika profesi. Fakultas
bisnis dan program pendidikan akuntansi di universitas di seluruh dunia, berkontribusi
dalam mempersiapkan akuntan profesional masa depan yang paling etis dan kompeten.
Temuan ini sangat penting dalam kehidupan praktis terutama bagi akuntan keuangan yang
bekerja di perusahaan yang terdaftar di bursa sasham Amman. Sampel akuntan meyakinkan
bahwa nilai-nilai profesional, etika, dan sikap lebih erat berkorelasi dengan manajemen
laba. Diharapkan hasil penelitian ini dapat memberikan kontribusi terhadap pentingnya
etika, nilai, dan sikap akuntan keuangan dalam manajemen laba sehingga terhindar dari
penghias laporan keuangan dan menjadi minat peneliti selanjutnya di masa yang akan
datang. Juga, diharapkan bahwa tingkat persepsi keuangan akuntan dalam perbaikan dan
pengembangan untuk masing-masing perilaku etis, pengejaran keunggulan, sikap
profesional dan tanggung jawab sosial. Temuan makalah ini memberikan wawasan bagi
Dewan Standar Pendidikan Akuntansi Internasional (tentang keharusan untuk
mengaktifkan etika, nilai dan sikap) dalam proses pengelolaan laba terhadap perusahaan.

Selanjutnya, kami merekomendasikan pengembangan strategi yang menargetkan akuntan
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keuangan untuk merumuskan prinsip-prinsip yang akan diadopsi dalam manajemen laba.

Juga permintaan dari universitas, khususnya departemen akuntansi untuk berupaya

meningkatkan kompetensi lulusan dalam program akuntansi, dan mengembangkan

program pelatihan wajib bagi akuntan yang memenuhi syarat untuk memasuki pasar tenaga

kerja, mendorong kepatuhan terhadap teks standar akuntansi profesional, mendukung

kerahasiaan informasi keuangan dan tidak mengungkapkan, menghindari kecurangan dan

penggelapan laporan keuangan
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